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Infraestructura social y territorial — Transformacion de conflictos,
consensos y agendas de cambio

Personal:
Familiar e Interpersonal:
Sociocultural: x

Fortalecer la infraestructura social y territorial para la convivencia y

www.funprobiensocial.org
@probiensocialdelcaribe

Objetivo construir consensos y agendas de cambio que transformen los
conflictos de manera constructiva.

Hora de inicio 08:00a. m.

Hora de finalizacion 11:00 a. m.

Tiempo de ejecucion 3 horas

(horas)

1. Descripcion metodolégica del taller

La sesion de cierre del proceso formativo articul6 los aprendizajes de las dimensiones personal, relacional
y sociocultural en una agenda colectiva de cambio. Tras la apertura y el encuadre, mediante la herramienta
“Tejiendo convivencia”, las y los participantes identificaron las redes y los espacios de encuentro de su
territorio —escuelas, juntas de accion comunal, plazas, casas comunitarias— como infraestructura social
para la paz que es preciso fortalecer y cuidar.

A continuacion, a través de la dinamica de transformacién de conflictos y construccién de consensos, el
grupo abordé las diferencias de manera constructiva y formulé compromisos colectivos, dando forma a
una agenda de cambio comunitaria realista y acorde con sus capacidades. El profesional acompafé la
priorizacién de acciones y la definicidon de responsables.

El encuentro cerré con un balance del proceso formativo en reconciliacién y convivencia, una valoracién
de los aprendizajes alcanzados a lo largo de las sesiones y un ejercicio simbdlico de proyeccion colectiva.

En atenciéon a que el grupo estuvo conformado en su mayoria por poblacién indigena del pueblo Arhuaco,
junto con participantes no indigenas, la metodologia se implementd bajo el enfoque diferencial y étnico,
respetando los usos, las costumbres y los tiempos propios de la comunidad e integrando los saberes
ancestrales —en particular el tejido de mochilas como expresion de identidad— al desarrollo de las
actividades, favoreciendo un dialogo intercultural respetuoso.

Durante toda la jornada se aplicaron de manera transversal los enfoques de derechos humanos, accién
sin dafio, diferencial, de género, étnico y territorial. Se entregdé y empleé el kit pedagogico previsto en el
convenio —cartillas de trabajo, instrumentos didacticos de fomento de la reconciliaciéon, cuaderno y
boligrafo— como apoyo a las actividades, y el proceso contd con el acompafiamiento permanente de un
profesional con capacidad de brindar contencion emocional, atento a las reacciones que pudieran surgir y
cuidando en todo momento de no exponer relatos personales traumaticos.
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2. Descripcion de logros obtenidos durante la sesion de trabajo

Las y los participantes formularon una agenda de cambio comunitaria con compromisos concretos y
reconocieron la infraestructura social del territorio como soporte de la convivencia. El grupo realizé un
balance positivo del proceso formativo, evidenciando la apropiacién de los principios de reconciliacién,
inclusién y cultura de paz.

Se consolid6é un sentido de colectivo y de corresponsabilidad que trasciende la sesion, con disposicién
manifiesta a sostener acciones de convivencia en el territorio.

En el caso particular del grupo de Pueblo Bello, el grupo estuvo conformado en su mayoria por poblacién
indigena del pueblo Arhuaco, dedicada a oficios como la elaboracién de mochilas y artesanias, junto con
participantes no indigenas dedicados a oficios como el maquillaje y otros servicios, lo que enriquecié el
didlogo intercultural en el marco del enfoque diferencial y étnico. Esta composicion del grupo enriquecio
los aprendizajes de la sesion y permitié aterrizar los contenidos a las realidades del territorio.

3. Andlisis y conclusiones

La sesion consolido el ciclo formativo articulando de manera coherente las tres dimensiones del proceso
en una agenda colectiva. El recorrido evidencié la apropiacion de los principios de la reconciliacién y la
convivencia y una disposicidn concreta a proyectarlos en la vida comunitaria.

Se concluye que el grupo culmina el proceso de la Actividad 2.1 con capacidades fortalecidas en las
dimensiones personal, familiar e interpersonal y sociocultural; se recomienda articular la agenda de cambio
con las ferias, la asistencia técnica y las demas acciones del convenio para garantizar su sostenibilidad.

Como cierre del proceso, el grupo acordé una agenda de convivencia que articula los saberes propios del
pueblo Arhuaco con los oficios de los participantes no indigenas, fortaleciendo el tejido intercultural del
municipio.
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